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DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 60 del 4 ottobre 2017

b4

OGGETTO: servizio di supporto ai Rup nell’ambito dei progetti “Agenti di Sviluppo
per Uassistenza tecnica necessaria per Iattuazione dei Progetti Integrati di Sviluppo Locale
(PISL), “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti” e
“Progetto Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13) — Azioni per la
rimodulazione e la disseminazgione territoriale relative al Piano Regionale di Gestione dei

Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati”.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata & stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.GR. n. 882 del 16 ottobre 2001,
successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed
approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3 del 16 gennaio 2017, con cui &
stato nominato il Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e della fondazione
FIELD;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2015 n. 32, con cui € stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2016 — 2018;

VISTO il decreto del Commissario n. 86 del 29 dicembre 2016, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2017,

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

PREMESSO che:

- con decreto n. 6568 del 09/06/2016 del Dirigente Generale Reggente del Dipartimento
Ambiente e Territorio ¢ stato approvato ed affidata ad Azienda Calabria Lavoro il progetto
“Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13) — Azioni per la
rimodulazione e la disseminazione territoriale relative al Piano Regionale di Gestione dei

Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati”;

- con decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 6 “Infrastrutture, Lavori Pubblici —
Mobilita” n. 13590 dell’8 novembre 2016 & stata recepita la Convenzione di affidamento ad
Azienda Calabria Lavoro del progetto relativo all’espletamento delle attivita di
accompagnamento e assistenza tecnica per la chiusura degli interventi di Progettazione
Integrata di Sviluppo Locale (PISL);

- con decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 6 “Infrastrutture, Lavori Pubblici,
Mobilita” n. 14152 del 18 novembre 2016 ¢ stato affidato ad Azienda Calabria Lavoro il
progetto “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei Trasporti”,

- il RUP, nello svolgimento delle proprie funzioni tecnico — amministrative, pud essere
supportato da figure professionali specialistiche negli ambiti economico-finanziario,
amministrativo e legale;

ATTESO che ¢ necessario acquisire con urgenza n. 3 supporti professionali qualificati per
rafforzare le attivita connesse agli adempimenti di monitoraggio finanziario e procedurale e
rendicontazione dei progetti sopra indicati, anche in considerazione della scadenza del progetto
Ambiente e delle conseguenti attivita di controllo derivanti dalla chiusura dello stesso;

ACCERTATO che I’Ente non dispone di risorse umane sufficienti per la realizzazione delle
attivita sopra descritte, nonche le condizioni di temporaneita ed eccezionalita delle esigenze da
soddisfare;

VISTO I’art. 20, comma 6, della L.R. n. 5/2001 che prevede la possibilita per Azienda Calabria~-
Lavoro di avvalersi di specifiche professionalita esterne per lo svolgimento dei propri conip:
istituzionali; :




VISTO il vigente Regolamento per il conferimento- degli incarichi esterni, approvato con
Decreto del Commissario n. 78 dell’8 settembre 2010 ed in particolare a quanto disposto all’art.
5
RILEVATO che, in relazione ai curricula presentati ed in base alle esigenze e alle necessita di
questo Ente, € stata richiesta per le vie brevi la disponibilita all’accettazione dell’incarico ai
dott.ri Pietro Stilo (19/12/1975), Anna De Rose (20/08/1979) e Enrico Giuseppe Mancini
(11/6/1986), che si sono resi disponibili;

VISTO I’art. 36 comma 2 lett. a) del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e accertato che ricorrono i
presupposti per 1’affidamento diretto dei servizi necessari per lo svolgimento della sopra
descritta attivita di supporto al R U.P., stante I’esiguita della somma prevista per il compenso,
in ossequio ai principi di non discriminazione e concorrenza;

DATO ATTO che tale decisione ¢ diretta ad un rafforzamento dell’ufficio e ad una maggiore
efficacia dell’ attivita amministrativa;

RITENUTO, pertanto, di affidare, ai predetti professionisti il servizio di supporto ai
Responsabili del Procedimento negli adempimenti di monitoraggio finanziario e procedurale,
nonché nella rendicontazione dei progetti “Ambiente 3.57, “PISL” e “Trasporti”,
determinando il compenso in Euro 4.500,00, ciascuno, al lordo degli oneri a carico del
collaboratore e la durata del rapporto dalla sottoscrizione del contratto fino al 31 gennaio
2017,

DATO ATTO che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto, pari complessivamente
ad € 13.500,00 si fa fronte con le spese di gestione dell’Azienda sui progetti “Agenti di
Sviluppo” per I'assistenza tecnica necessaria per l'attuazione dei Progetti Integrati di Sviluppo
Locale (PISL), “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Settore dei
Trasporti” e “Progetto Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13) —
Azioni per la rimodulazione e la disseminazione territoriale relative al Piano Regionale di
Gestione dei Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati” di Azienda e
precisamente per € 3.900,000 vengono imputate sul capitolo 2401024104 del bilancio 2017,
giusta imp. assunto con DC 61/2016, per € 3.900,00 sul capitolo 2401024204 del bilancio
2017, giusta imp. assunto con DC 77/2016, per € 3.800,00 sul capitolo 2401023604, giusta
impegno assunto con DC n. 80/2016 e per € 1.150,00 sul capitolo 3101020102, giusta impegno
35/2015;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di affidare ai dott.r1 Pietro Stilo, Anna De Rose (20/08/1979) e Enrico Giuseppe Mancini, ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016, il servizio di supporto ai Responsabili
del Procedimento negli adempimenti di monitoraggio finanziario e procedurale, nonché nella
rendicontazione dei progetti “Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13)
— Azioni per la rimodulazione e la disseminazione terriforiale relative al Piano Regionale di
Gestione dei Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati”, “Attivita di
accompagnamento e assistenza tecnica per la chiusura degli interventi di Progettazione
Integrata di Sviluppo Locale (PISL)” e “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale
nel Settore dei Trasporti”’;

- di determinare il compenso per la predetta attivita in € 4.500,00, ciascuno, al lordo degli
oneri a carico del collaboratore e la durata del rapporto dalla sottoscrizione del contratto @g@;&

31 gennaio 2017, L

- di autorizzare la sottoscrizione dei relativi contratti;




- di dare atto agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto, pari complessivamente ad €
13.500,00 si fa fronte con le spese di gestione dell’Azienda sui progetti “Agenti di Sviluppo”
per lassistenza tecnica necessaria per ['attuazione dei Progetti Integrati di Sviluppo Locale
(PISL), “Supporto e assistenza per la pianificazione Settoriale nel Setiore dei Trasporti” e
“Progetto Ambiente 3.5 — DGR 40/2016 — Scheda Nuove Operazioni n. 13) — Azioni per la
rimodulazione e la disseminazione territoriale relative al Piano Regionale di Gestione dei
Rifiuti e del Piano Regionale per le Bonifiche dei Siti Inquinati” di Azienda e precisamente per
€ 3.900,000 vengono imputate sul capitolo 2401024104 del bilancio 2017, giusta imp. assunto
con DC 61/2016, per € 3.900,00 sul capitolo 2401024204 del bilancio 2017, giusta imp.
assunto con DC 77/2016, per € 3.800,00 sul capitolo 2401023604, giusta impegno assunto con
DC n. 80/2016 e per € 1.150,00 sul capitolo 3101020102, giusta impegno 35/2015;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, dietro presentazione
di apposito report siglato dai rispettivi responsabili e sulla base delle giornate equivalenti
effettivamente prestate;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calab



